
SHINKO Way 
SHINKO Wayは、社会における新光電気グループの存在意義、大切にすべき価値観、および日々の活動におい
て全世界の社員がどのように行動すべきかの原理原則を示したものです。新光電気グループは、SHINKO Way
の実践を通じ、グループとしてのベクトルを合わせ、企業価値を持続的に向上させてまいります。 
私たちは、お客様や社会に製品やサービスを提供することを通じて、世界中の人々の豊かな生活の実現に貢献
するとともに、社員一人ひとりがSHINKO Wayを実践することにより、企業としての社会的責任を果たし、社
会の健全な発展に寄与することを目指しています。 
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企業理念 
技術力 当社は創業以来「技術開発」を経営の最重点指針の一つとして掲げてきました。新しいテクノロジー

の開発とその蓄積を原動力として、さらなる飛躍に挑戦します 
ものづくり 企業の利益の源泉たる製造現場に、知恵と創意を結集し、世界一のものづくりを目指します 
発展性 めざましい進歩を続けているエレクトロニクスの分野で、常に創造への情熱と未来への夢を抱きなが

ら、限りなき発展を目指します 
国際性 国際企業の一員として、グローバルに多様化するニーズに応え、国際社会での共存共栄を念頭に置い

た事業展開を図っていきます 
温かさ 社会そして企業は人間の集団であり、人間の存在を忘れては成り立ちません。いつも「人への温かさ」

を考えた経営姿勢で事業を推進していきます 

創業者精神 
質素倹約 現場主義 片手にロマン、片手にソロバン     温かさ 

企業指針 
目指します 
社会・環境 社会に貢献し地球環境を守ります 
利益と成長 お客様、社員、株主の期待に応えます 
株主・投資家 企業価値を持続的に向上させます 
グローバル 常にグローバルな視点で考え判断します 

大切にします    
社 員 多様性を尊重し成長を支援します 
お客様 かけがえのないパートナーになります 
お取引先 共存共栄の関係を築きます 
技 術 新たな価値を創造し続けます 
品 質 お客様と社会の信頼を支えます 

行動指針 
良き社会人 常に社会・環境に目を向け、良き社会人

として行動します 
お客様起点 お客様起点で考え、誠意をもって行動し

ます 
三現主義 現場・現物・現実を直視して行動します 
チャレンジ 高い目標を掲げ、達成に向けて粘り強く

行動します 
スピード 目標に向かって、臨機応変かつ迅速に行

動します 
チームワーク 組織を超えて目的を共有し、一人ひとり

が責任をもって行動します

行動規範 
■人権を尊重します ■知的財産を守り尊重します
■法令を遵守します ■機密を保持します
■公正な商取引を行います ■業務上の立場を私的に利用しません
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